
Plan pracy zespołu wychowawców
klasy II a
w Publicznej Szkoły Podstawowej im. Ojca Świętego Jana Pawła II

w Starej Błotnicy

na rok szkolny 2017/2018
Cele ogólne:

1. Uświadomienie uczniom ich praw i obowiązków.
2. Kształtowanie właściwych postaw uczniowskich.

3. Diagnozowanie trudności wychowawczych i stosowanie działań profilaktycznych.

4. Uświadomienie konsekwencji nieodpowiedniego zachowania.
5. Wspieranie rodziców w procesie wychowawczym.
6. Pedagogizacja rodziców.

7. Wypracowywanie form i metod pomocy dziecku i jego rodzinie w rozwiązywaniu trudnych problemów związanych z wypełnianiem obowiązków szkolnych, z okresem dorastania oraz w podejmowaniu właściwych decyzji życiowych.
8. Dzielenie się członków zespołu wiedzą zdobytą na kursach i warsztatach z zakresu pracy wychowawczej.
9. Promowanie wśród uczniów zdrowego stylu życia.
10. Kształtowanie postaw prospołecznych: empatii, koleżeńskości i współpracy.

11. Zwiększanie bezpieczeństwa uczniów poprzez uświadamianie zagrożeń i konsekwencji niewłaściwych zachowań.
12. Ocena efektów podjętych przez zespół działań.
Wiodący problem: brak motywacji do nauki i chęci pogłębiania wiedzy, konflikty między uczniami, brak empatii, wzajemnego szacunku i sympatii.
Sposoby rozwiązania:
1. Przekonanie uczniów do tego aby przejęli osobistą odpowiedzialność za własną naukę i aktywnie się w nią zaangażowali.
2. Pomoc uczniom w poznaniu i docenić samych siebie.
3. Przekształcenie klasy w środowisko motywujące uczniów do nauki.
4. Wyrabianie u uczniów przekonania do pogłębiania treści programowych przez sięganie do czasopism, książek, itp.,

5. Uświadamiać uczniów o bezinteresownej potrzebie zdobywania wiedzy. 

6. Rozwijanie ambicji do wykonywania każdego zadania w sposób jak najlepszy.

7. Zwracanie uwagę na potrzebę uzyskiwania dobrych i bardzo dobrych ocen a nie zadowalania się ocenami dopuszczającymi.
8. Modelować przekonanie, że każda ocena niedostateczna powinna zostać poprawiona 

9. Przekształcenie klasy w środowisko szanujących się wzajemnie uczniów.
10. Eliminowanie zachowań agresywnych.
11. Budowanie pozytywnych relacji w klasie.
12. Ustalenie jasnych zasad funkcjonowania w klasie.
Zadania:
1. Opracowanie planu pracy zespołu nauczycieli uczących dany oddział.

2. Realizacja program wychowawczo – profilaktycznego szkoły.
3. Usprawiedliwiania nieobecności uczniów na obowiązkowych zajęciach szkolnych oraz zwalniania uczniów z zajęć zgodnie z zasadami obowiązującymi w szkole.

4. Diagnozowanie i monitorowanie sytuacji wychowawczej w klasie.

5. Bieżąca analiza sytuacji wychowawczej w klasie poprzez gromadzenie informacji dotyczących uczniów przejawiających niewłaściwe zachowania w środowisku szkolnym i rodzinnym.

6. Omawianie trudnych sytuacji wychowawczych zaistniałych w klasie i opracowywanie sposobów ich rozwiązywania, szukanie przyczyn ich powstania oraz sposobów zapobiegania.
7. Monitorowanie frekwencji uczniów na obowiązkowych zajęciach organizowanych przez szkołę.

8. Wypracowywanie wniosków lub podejmowanie decyzji w sprawie organizacji różnych form przeciwdziałania negatywnym zjawiskom wychowawczym, których sprawcą jest uczeń.
9. Budowanie w klasie atmosfery życzliwości i otwartości na potrzeby ucznia.

10. Czuwanie nad znajomością przez uczniów praw i obowiązków ucznia obowiązujących w szkole oraz nad przestrzeganiem.

11. Współpraca z rodzicami uczniów.

12. Wspieranie wychowawców i nauczycieli w realizacji zadań wynikających z programu wychowawczego-profilaktycznego.

13. Realizacja Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

14. Organizowanie pomocy materialnej dla uczniów potrzebujących takiej pomocy.

15. Ewaluacja realizacji zadań wychowawczych.

Tematyka godzin wychowawczych:

	Lp.
	Miesiąc
	Temat wiodący

	1.
	Wrzesień 
	Prawa i obowiązki ucznia

1. Propozycja tematów godzin wychowawczych 
w roku szkolnym 2017/18. Zasady bhp. 
Wybory do samorządu klasowego.

2. Prawa i obowiązki ucznia.
3. Człowiek wrogiem czy przyjacielem przyrody

4. Klasowy dzień chłopaka.


	2.
	Październik 
	Plotka i jej wpływ na psychikę ucznia 

1. Jacy jesteśmy wobec siebie. Czym jest zgrany zespół klasowy?

2. Jak zyskać przyjaciół i powodzenie w życiu?
3. Wpływ naszego zachowania na postawę innych wobec nas.

4. Zapoznanie uczniów ze Statutem szkoły 


	3.
	Listopad 
	Psychologia porozumiewania się
1. Jak panować nad sobą?

2. Asertywność – sztuka bycia sobą.
3. Efektywna praca zespołowa.

4. Czy istnieje zjawisko zwane „konflikt pokoleń”.


	4.
	Grudzień 
	Stres – jak sobie z nim radzić
1. Dlaczego ciągle dopada nas stres? Jak mu przeciwdziałać, jak go kontrolować? 

2. Pracuję nad swoim charakterem. Mój temperament, moja osobowość.
3. Zdrowy styl życia – zadbajmy o siebie.
4. Wigilia klasowa.


	5.
	Styczeń 
	Jak dbać o zdrowie
1. Konsekwencje uzależnień.
2. Półroczna samoocena i ocena zachowania kolegów. 


	6.
	Luty 
	Autorytet w życiu młodego człowieka
1. Być autorytetem, mieć autorytet - co to właściwie znaczy?

2. Rola autorytetu w życiu młodego człowieka.

3. Nie ma w życiu porażek są tylko doświadczenia.
4. Jak zdobyć sympatię innych?


	7.
	Marzec 
	Sztuka uczenia się
1. Planowanie czasu w procesie uczenia się.
2. Jak powtarzać żeby zapamiętać? Techniki uczenia się.
3. Moje aspiracje dążenia i ambicje.

4. Klasowy dzień kobiet.


	8.
	Kwiecień
	Hierarchia wartości

1. Solidarność i lojalność koleżeńska – plusy i minusy.
2. Na czym polega sprawiedliwość? 

3. Tolerancja w życiu społecznym - Stereotypy myślowe 
i uprzedzenia.


	9.
	Maj
	Internet – dobrodziejstwa i zagrożenia
1. Jak nie stać się ofiarą cyberprzemocy.
2. Portale społecznościwe – zalety i wady.
3. Zasady etycznych i prawo a korzystanie z Internetu.


	10.
	Czerwiec 
	Bezpieczne wakacje 

1. Zbliża się koniec roku szkolnego. Samoocena i ocena zachowania kolegów.

2. Moje plany na wakacje, przypomnienie zasad bezpieczeństwa podczas wakacji.





